PUSAT
PENGEMBANGAN KURIKULUM
DAN PEMBELAJARAN
(PPKP)

A .
2 |
RS

SA

N
STATE ISLAMIC UNIVERSITY

‘ SUNAN KALUAGA |
~:_;~‘\\.:::\ YOGYAKARTA ;.:;_.;,_.;,-

UIN SUNAN KALIJAGA YOGYAKARTA



k Sngaviline

Puji syukur ke hadirat Allah
subhanahu wata’ala, karena atas
bantuanNyalah Profile PPKP
sederhana ini dapat disusun dan
dihadirkan kepada pembaca.
Booklet kecil ini merupakan media
mini terhadap pembaca untuk
mengetahui dengan singkat bahwa
UIN Sunan Kalijaga memiliki sebuah

unit yang secara aktif mengkaji dan
mensosialisaikan tentang
pengembangan kurikulum dan pembelajaran.
Semoga bermanfaat.

Rektor

Prof. Drs. KH. Yudian Wahyudi, M.A., Ph.D.




PP ) Kebijakan PPKP UIN Sunan Kalijoga

Karya Perguruan Tinggi di UIN Sunan Kalijaga dirangkai dalam
paradigma Tridharma Perguruan Tinggi. Sivitas akademika wajib
melaksanakan Tridharma tersebut dengan menyeluruh, antara satu
dharma dengan lainnya harus seimbang dan saling bersinerji. UIN
Sunan Kalijaga yang punya visi menuju perguruan kelas dunia dalam
studilslam, aspek kurikulum dan pembelajaran harus menjadisalah
satu dasar penggerak dalam pengembangan dharma pendidikan.

PPKP adalah sebuah unit yang berada di bawah struktur

Lembaga Penjaminan Mutu UIN Sunan kalijaga Yogyakarta, yang
didirikan berdasarkan SK Rektor UIN Sunan Kalijaga Nomor 192




Tahun 2016 tentang
pengangkatan pengelola
Lembaga Penjaminan Mutu UIN
Sunan Kalijaga Yogyakarta
periode 2016-2020. PPKP ini
beraktivitas dalam hal kajian-

untuk mencapai tujuan
pendidikan di UIN Sunan
Kalijaga. Kemudian
pengembangan pembelajaran
(pengembangan instruksional)
di sini dimaknai sebagai sebuah

kajian pengembangan
kurikulum dan pembelajaran di
UIN Sunan Kalijaga.
Pengembangan kurikulum
dimaksud adalah proses,
perencanaan, dan penyusunan
kurikulum agar kurikulum yang
dihasilkan dapat menjadi bahan
ajar dan acuan yang digunakan

rasional

perencanaan yang
untuk mengidentifikasikan
masalah belajar dan
mengusahakan pemecahan
masalah tersebut dengan
menggunakan suatu rencana
terhadap pelaksanaan, evaluasi,
uji coba, umpan balik, dan hasil.
Dengan demikian
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pengembangan pembelajaran merupakan cara yang sistematik
untuk mengidentifikasi, mengembangkan, dan mengevaluasi satu
set bahan dan strategi belajar dengan maksud mencapai tujuan
tertentu. Berdasarkan beberapa pengertian para ahli maka dapat
disimpulkan bahwa pengembangan pembelajaran adalah
serangkaian proses yang dilakukan untuk menghasilkan suatu sistem
pembelajaran.Termasuk dalam kegiatan unit ini adalah
mengembangkan model pembelajaran yang yang sudah ada dan
telah lama digunakan untuk menciptakan program pembelajaran
yang efektif, efisien, dan menarik. Model yang dikembangkan
didasarkan pada penggunaan pendekatan sistem terhadap
komponen-komponen dasar dari desain sistem pembelajaran yang
meliputi analisis, desain, pengembangan, implementasi, dan

evaluasi.

Kegiatan Sosialisasi Pembelajaran (KK @K
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))) Fungsi dan Tujuan PPKP:

Fungsi dari PPKP ini secara Kalijaga selaras dengan visi dan
umum dapat disebut sebagai misi yang mengandung integrasi
unit yang bergerak dibidang ilmu, keislaman dan kebudayaan,
pengembangan kurikulum, dan termasuk di dalamnya tentang
meningkatkan mutu model-model pembelajaran dan
pembelajaran di semua jenjang evaluasi.

dan program studi di UIN Sunan




Tujuan dibentuknya unitiniadalah untuk
1.

Memfasilitasi penyusunan kurikulum, terutama belakangan
ini kurikulum yang mengacu kepada KKNIdan SN-DIKTI.
2. Membantu dalam menghasilkan dosen yang mampu

menciptakan dan mengembangkan perangkat pembelajaran
modern

)) Sasaran :

Sasaran dari PPKP ini adalah terwujudnya kurikulum integratif dan

perangkat pembelajaran berbasis aktif di seluruh jenjang dan
program studi di UIN Sunan Kalijaga
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Dokumen PPKP

))) Indikator PPKP

Indikator dari PPKP adalah:

1.

Naskah Kurikulum mengacu KKNI dan SN-DIKTI pada masing-
masing PSdiUIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.
RPS dan Bahan ajar pada masing-masing PS.

. Terlaksananya berbagai kegiatan terkait dengan pengembang

perangkat pembelajaran di masing-masing PS di UIN Sunan
Kalijaga Yogyakarta.
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))) Program PPKP:

AN =

Menyusun rencana serta program pengembangan pembelajaran
dan aktivitas pembelajaran di UIN Sunan Kalijaga sebagai pedoman
kerja

Melakukan pendampingan penyusunan silabus, lesson plan, media
pembelajaran dan penilaian pembelajar.

Melakukan pendampingan penyusunan kurikulum (KKNIdan RPS)
Fasilitator model dan strategi pembelajaran modern (Contextual
Teaching Learning).

Pengembangan media pembelajaran yanginovatif dan kreatif.
Melakukan pendampingan penyusunan evaluasi program dan
kegiatan pembelajaran.

Diseminasi kurikulum, perangkat pembelajaran, dan instrumen
evaluasi pembelajaran ke semua unit akademik di UIN Sunan
Kalijaga.

Sosialisasi pembelajaran bagi mahasiswa baru (SOSPEM).
Melakukan koordinasi dengan unit/fakultas/prodi di UIN Sunan
Kalijga dalam pengembangan pembelajaran dan aktivitas
pembelajaran.

PP P Tanggungjawab dan Wewenang Organisasi

Wakil Rektor Bidang Akademik dan Pengembangan Lembaga.
Wakil Dekan Bidang Akademik.

KetuaJurusan/ Program Studi.

Dosen.
Mahasiswa
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