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KATA PENGANTAR 

 

 

Melalui diskusi yang relatif lama dan penyusunan dokumen, akhirnya buku Standar 

Mutu, Sasaran Mutu dan Rencana Mutu Mahasiswa UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta ini 

dapat diterbitkan. Buku Standar Mutu, Sasaran Mutu dan Rencana Mutu Mahasiswa ini 

disusun berdasarkan pemikiran bahwa penjaminan mutu di lingkungan pendidikan tinggi 

itu adalah konsep yang terus berubah, peningkatan standar dilakukan terus menerus 

ketika target capaian telah terpenuhi (continuous improvement). 

Penyusunan standar mutu UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta merujuk dan didasarkan 

pada standar mutu pendidikan tinggi yang berlaku secara nasional maupun internasional. 

Meliputi Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SNPT), Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan 

Tinggi (SPM-PT), Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) mengacu kepada 9 

standard, ASEAN University Network-Quality Assurance (AUN-QA) dan ISO 9001:2015. 

Kehadiran buku ini diharapkan dapat digunakan sebagai dasar  untuk mengukur 

dan menetapkan mutu dan kelayakan di masing-masing Program Studi dan beberapa unit  

kerja  yang ada di UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

Kami mengucapkan banyak terima kasih kepada semua pihak yang telah 

membantu diterbitkannya buku ini, dan semoga menjadi amal jariyah. Diharapkan dengan 

terbitnya dokumen ini semakin mengukuhkan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta sebagai 

kampus yang unggul dan terkemuka dalam penjaminan mutu pendidikan tinggi, 

khususnya PTKI. 

 
 
 Yogyakarta, 30 Oktober 2019 

 Rektor, 

  

 

 

 Prof. Drs. Yudian Wahyudi, M.A., Ph.D. 
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Mahasiswa 
 

A. Visi Misi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

Visi  

 Unggul dan terkemuka dalam pemaduan dan pengembangan keislaman dan keilmuan bagi 

peradaban. 

Misi  

1. Memadukan dan mengembangkan studi keislaman, keilmuan, dan keindonesiaan dalam 

pendidikan dan pengajaran. 

2. Mengembangkan budaya ijtihad dalam penelitian multidisipliner yang bermanfaat bagi 

kepentingan akademik dan masyarakat. 

3. Meningkaykan peran serta institusi dalam menyelesaikan persoalan bangsa berdasarkan 

pada wawasan keislaman dan keilmuan bagi terwujudnya masyarakat madani 

4. Membangun kepercayaan dan mengembangkan kerjasma dengan berbagai pihak untuk 

meningkatkan kualitas pelaksanaan Tridharma Perguruan Tinggi. 

 

B. Rasional Standar  

Standar ini diperlukan agar UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta memiliki kriteria dan persyaratan 

yang memadai untuk mahasiswa. 

 

C. Definisi Istilah 

Mahasiswa adalah pemangku kepentingan utama internal dan sekaligus sebagai pelaku proses 

nilai tambah dalam penyelenggaraan akademik yang harus mendapatkan manfaat dari proses 

pendidikan, penelitian, dan layanan/pengabdian kepada masyarakat. Sistem rekrutmen dan 

seleksi calon mahasiswa mempertimbangkan kebijakan pada mutu input, pemerataan akses 

baik aspek wilayah maupun kemampuan ekonomi, mekanisme rekrutmen yang akuntabel dan 

kesesuaian dengan karakteristik mutu dan tujuan program studi. 

 

D. Pihak yang Bertanggungjawab untuk Mencapai Isi Standar 

1. Rektor 

2. Wakil Rektor 

3. Kepala Biro 

4. LPM 

5. LP2M 

6. UPT Pusat Perpustakaan 

7. UPT PTIPD 

8. UPT Pusat Pengembangan Bahasa 

9. UPT Pusat Pengembangan Bisnis 

10. Fakultas 

11. Pascasarjana 

12. Program Studi S1, S2 dan S3 
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E. Pernyataan Standar dan Indikator Pencapaian Standar  

No. 
Pernyataan 

Standar 
Rujukan Indikator Kinerja Utama 

Indikator Kinerja 

Tambahan 
Strategi Pencapaian 

1. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

memiliki pedoman 

tertulis tentang 

sistem seleksi 

mahasiswa baru. 

1. Matriks 

No. 17-

18 LED 

dan LKPT  

2. Matriks 

No. 14 

LED dan 

LKPS 

Program 

Sarjana 

3. Matriks 

No. 14 

LED dan 

LKPS 

Program 

Magister 

4. Matriks 

No. 14 

LED dan 

LKPS 

Program 

Doktor 

1. Rasio jumlah pendaftar 

terhadap jumlah 

pendaftar yang lulus 

seleksi pada program 

utama ≥ 5, 

2. Persentase jumlah 

mahasiswa yang 

mendaftar ulang 

terhadap jumlah 

pendaftar yang lulus 

seleksi pada program 

utama ≥ 95%, 

3. UPPS Program Magister 

dan Program Doktor 

memiliki dokumen 

tentang sistem 

penerimaan mahasiswa 

baru yang lengkap, 

mencakup: kebijakan 

seleksi, kriteria seleksi, 

sistem pengambilan 

keputusan, dan 

prosedur penerimaan, 

yang dilaksanakan 

secara konsisten. 

UIN Sunan Kalijaga 

melaksanakan analisis 

dan evaluasi terhadap 

sistem seleksi yang 

dilaksanakan. 

1. Membuat pedoman 

seleksi mahasiswa 

baru sesuai dengan 

IKU dan IKT, 

2. Melaksanakan 

proses seleksi 

mahasiswa baru 

sesuai dengan 

pedoman seleksi 

mahasiswa baru, 

3. Memastikan 

pedoman seleksi 

mahasiswa baru 

diimplementasikan 

secara konsisten, 

4. Perbaikan/pengemb

angan pedoman 

seleksi mahasiswa 

baru beserta 

pelaksanaannya. 

2. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

memiliki pedoman 

tertulis tentang 

penerimaan  

mahasiswa asing. 

1. Matriks 

No. 19 

LED dan 

LKPT  

2. Matriks 

No. 13 

LED dan 

LKPS 

1. Persentase jumlah 

mahasiswa asing di UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta 

dalam 3 tahun terakhir 

terhadap jumlah seluruh 

mahasiswa aktif dalam 3 

tahun terakhir (PMA)≥ 

0,5%, 

2. Persentase jumlah 

mahasiswa asing dalam 3 

tahun terakhir terhadap 

jumlah seluruh 

mahasiswa aktif dalam 3 

tahun terakhir (PMA) ≥ 1% 

(Program Sarjana) atau ≥ 

2% (Program Magister) 

atau ≥ 5% (Program 

Doktor). 

 

Ada keterwakilan asal 

mahasiswa asing dari 

masing-masing benua. 

1. Membuat pedoman 

penerimaan 

mahasiswa asing 

sesuai dengan IKU 

dan IKT, 

2. Melaksanakan 

proses penerimaan 

mahasiswa asing 

sesuai dengan 

pedoman 

penerimaan 

mahasiswa asing, 

3. Memastikan 

pedoman 

penerimaan 

mahasiswa asing 

diimplementasikan 

secara konsisten, 

4. Perbaikan/pengemb

angan pedoman 

penerimaan 

mahasiswa asing 
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No. 
Pernyataan 

Standar 
Rujukan Indikator Kinerja Utama 

Indikator Kinerja 

Tambahan 
Strategi Pencapaian 

beserta 

pelaksanaannya. 

3. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

melakukan upaya 

peningkatan animo 

calon mahasiswa. 

1. Matriks 

No. 15 

LED dan 

LKPS 

Program 

Sarjana 

2. Matriks 

No. 15 

LED dan 

LKPS 

Program 

Magiste

r 

3. Matriks 

No. 15 

LED dan 

LKPS 

Program 

Doktor 

UPPS melakukan upaya 

untuk meningkatkan animo 

calon mahasiswa yang 

ditunjukkan dengan adanya 

tren peningkatan jumlah 

pendaftar secara signifikan 

(> 10%) dalam 3 tahun 

terakhir. 

 1. Melakukan 

sosialisasi ke 

sekolah atau 

perguruan tinggi 

lain, 

2. Pemantauan, 

evaluasi, dan 

tindak lanjut 

pelaksanaan 

sosialisasi untuk 

meningkatkan 

animo calon 

mahasiswa. 

4. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

memiliki pedoman 

tertulis tentang 

layanan 

kemahasiswaan 

yang mencakup 

ketersediaan dan 

mutu layanan 

kemahasiswaan. 

 

1. Matriks 

No. 20 

LED dan 

LKPT  

2. Matriks 

No. 16 

LED dan 

LKPS 

Program 

Sarjana 

3. Matriks 

No. 16 

LED dan 

LKPS 

Program 

Magister 

4. Matriks 

No. 16 

LED dan 

LKPS 

Program 

Doktor 

1. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta menyediakan 

layanan kemahasiswaan 

dalam bentuk: 

a. Pembinaan dan 

pengembangan minat 

dan bakat, 

b. Peningkatan 

kesejahteraan 

(bimbingan dan 

konseling, layanan 

beasiswa, dan layanan 

kesehatan), 

c. Penyuluhan karir dan 

bimbingan 

kewirausahaan. 

2. Tersedia layanan bagi 

mahasiswa Program 

Magister dan Program 

Doktor dalam bentuk: 

a. Bimbingan dan 

konseling, 

b. Layanan beasiswa, 

c. Layanan kesehatan. 

1. Implementasi core 

values UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta 

dalam pelaksanaan 

layanan 

kemahasiswaan, 

2. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta memiliki 

pedoman tertulis 

tentang kredit 

transfer mahasiswa 

nasional dan 

internasional. 

 

1. Membuat pedoman 

tentang layanan 

kemahasiswaan 

yang mencakup 

ketersediaan dan 

mutu layanan 

kemahasiswaan 

sesuai dengan IKU 

dan IKT, 

2. Melaksanakan 

layanan 

kemahasiswaan 

sesuai dengan 

pedoman tentang 

layanan 

kemahasiswaan, 

3. Memastikan 

pedoman tentang 

layanan 

kemahasiswaan 

diimplementasikan 

secara konsisten, 

4. Perbaikan/pengemb

angan pedoman 

tentang layanan 

kemahasiswaan 

beserta 
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No. 
Pernyataan 

Standar 
Rujukan Indikator Kinerja Utama 

Indikator Kinerja 

Tambahan 
Strategi Pencapaian 

pelaksanaannya. 

 
F. Dokumen Terkait 

Standar Mutu Mahasiswa UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta ini terkait dengan: 

1. Standar Mutu Visi, Misi, Tujuan dan Strategi 

2. Standar Mutu Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama 

3. Standar Mutu Sumber Daya Manusia 

4. Standar Mutu Keuangan, Sarana dan Prasarana 

5. Semua Standar Mutu yang terkait Standar Pendidikan 

6. Semua Standar Mutu yang terkait Standar Penelitian 

7. Semua Standar Mutu yang terkait Standar Pengabdian kepada Masyarakat 

8. Standar Mutu Luaran dan Capaian Tridharma 

 

G. Referensi 

1. Kebijakan Nasional Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi dan Sistem Penjaminan 

Mutu Internal, Tim Pengembang SPMI - Direktorat Penjaminan Mutu Direktorat Jenderal 

Pembelajaran dan Kemahasiswaan Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi; 

2. Manual Mutu UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta; 

3. Matriks Penilaian Laporan Evaluasi Diri dan Laporan Kinerja Program Studi (Program 

Sarjana); 

4. Panduan Penyusunan Laporan Evaluasi Diri Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi 

Jakarta  2019; 

5. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 26 Tahun 2013 tentang Organisasi 

dan Tata Kerja UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta; 

6. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 40 Tahun 2014 tentang Perubahan 

atas Peraturan Menteri Agama Nomor 22 Tahun 2014 tentang Statuta UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta; 

7. Peraturan Menteri Pendidikan dan  Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 50  Tahun 

2012 tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi; 

8. Peraturan Menteri Pendidikan dan  Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 87  Tahun 

2014 tentang Akreditasi Program Studi dan Perguruan Tinggi; 

9. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomor 32 

Tahun 2016 tentang Akreditasi Program Studi dan Perguruan Tinggi; 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi 

dan Pengelolaan Perguruan Tinggi; 

11. Peraturan Presiden Nomor 13 Tahun 2015 tentang Kementerian Riset, Teknologi, dan 

PendidikanTinggi; 

12. Peraturan Presiden Nomor 8 Tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia; 

13. Program Kerja Rektor UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta; 

14. Rencana Strategis (Renstra) UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta; 

15. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi; 

16. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen; 

17. Visi dan Misi UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta.  



6 
 

 

 

 

 

SASARAN MUTU 
MAHASISWA 

UIN SUNAN KALIJAGA  

YOGYAKARTA 
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Mahasiswa 

 

NO. Pernyataan Standar Sasaran Mutu Indikator Kinerja Utama 
Indikator Kinerja 

Tambahan 
Strategi Pencapaian 

Tahun 

Pencapaian 

IKU dan IKT 

1. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta memiliki 

pedoman tertulis 

tentang sistem 

seleksi mahasiswa 

baru. 

UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta memiliki 

pedoman seleksi 

mahasiswa baru dan 

menetapkan rasio 

penerimaan mahasiswa 

baru. 

1. Rasio jumlah pendaftar terhadap 

jumlah pendaftar yang lulus seleksi 

pada program utama ≥ 5, 

2. Persentase jumlah mahasiswa yang 

mendaftar ulang terhadap jumlah 

pendaftar yang lulus seleksi pada 

program utama ≥ 95%, 

3. UPPS Program Magister dan Program 

Doktor memiliki dokumen tentang 

sistem penerimaan mahasiswa baru 

yang lengkap, mencakup: kebijakan 

seleksi, kriteria seleksi, sistem 

pengambilan keputusan, dan prosedur 

penerimaan, yang dilaksanakan secara 

konsisten. 

UIN Sunan Kalijaga 

melaksanakan analisis 

dan evaluasi terhadap 

sistem seleksi yang 

dilaksanakan. 

1. Membuat pedoman seleksi 

mahasiswa baru sesuai dengan IKU 

dan IKT, 

2. Melaksanakan proses seleksi 

mahasiswa baru sesuai dengan 

pedoman seleksi mahasiswa baru, 

3. Memastikan pedoman seleksi 

mahasiswa baru diimplementasikan 

secara konsisten, 

4. Perbaikan/pengembangan 

pedoman seleksi mahasiswa baru 

beserta pelaksanaannya. 

 

2. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta memiliki 

pedoman tertulis 

tentang penerimaan  

mahasiswa asing. 

UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta memiliki 

pedoman mahasiswa asing 

dan persentase jumlah 

penerimaan mahasiswa 

asing. 

1. Persentase jumlah mahasiswa asing di 

UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta dalam 

3 tahun terakhir terhadap jumlah 

seluruh mahasiswa aktif dalam 3 

tahun terakhir (PMA)≥ 0,5%, 

2. Persentase jumlah mahasiswa asing 

dalam 3 tahun terakhir terhadap 

jumlah seluruh mahasiswa aktif 

dalam 3 tahun terakhir (PMA) ≥ 1% 

Ada keterwakilan asal 

mahasiswa asing dari 

masing-masing benua. 

1. Membuat pedoman penerimaan 

mahasiswa asing sesuai dengan IKU 

dan IKT, 

2. Melaksanakan proses penerimaan 

mahasiswa asing sesuai dengan 

pedoman penerimaan mahasiswa 

asing, 

3. Memastikan pedoman penerimaan 

mahasiswa asing diimplementasikan 
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(Program Sarjana) atau ≥ 2% 

(Program Magister) atau ≥ 5% 

(Program Doktor). 

 

secara konsisten, 

4. Perbaikan/pengembangan pedoman 

penerimaan mahasiswa asing beserta 

pelaksanaannya. 

3. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

melakukan upaya 

peningkatan animo 

calon mahasiswa. 

UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta melaksanakan 

berbagai aktivitas 

(misalnya: sosialisasi ke 

sekolah, pameran 

pendidikan, lomba, dll) 

dalam rangka 

meningkatkan animo 

calon mahasiswa. 

UPPS melakukan upaya untuk 

meningkatkan animo calon mahasiswa yang 

ditunjukkan dengan adanya tren 

peningkatan jumlah pendaftar secara 

signifikan (> 10%) dalam 3 tahun terakhir. 

 1. Melakukan sosialisasi ke sekolah atau 

perguruan tinggi lain, 

2. Pemantauan, evaluasi, dan tindak 

lanjut pelaksanaan sosialisasi untuk 

meningkatkan animo calon 

mahasiswa. 

 

4. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta memiliki 

pedoman tertulis 

tentang layanan 

kemahasiswaan yang 

mencakup 

ketersediaan dan 

mutu layanan 

kemahasiswaan. 

UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta memiliki 

pedoman layanan 

kemahasiswaan yang 

mencakup ketersediaan 

dan mutu layanan 

kemahasiswaan. 

1. UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta 

menyediakan layanan kemahasiswaan 

dalam bentuk: 

a. Pembinaan dan pengembangan 

minat dan bakat, 

b. Peningkatan kesejahteraan 

(bimbingan dan konseling, layanan 

beasiswa, dan layanan kesehatan), 

c. Penyuluhan karir dan bimbingan 

kewirausahaan. 

2. Tersedia layanan bagi mahasiswa 

Program Magister dan Program Doktor 

dalam bentuk: 

a. Bimbingan dan konseling, 

b. Layanan beasiswa, 

c. Layanan kesehatan. 

1. Implementasi core 

values UIN Sunan 

Kalijaga 

Yogyakarta dalam 

pelaksanaan 

layanan 

kemahasiswaan, 

2. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

memiliki pedoman 

tertulis tentang 

kredit transfer 

mahasiswa 

nasional dan 

internasional. 

1. Membuat pedoman tentang layanan 

kemahasiswaan yang mencakup 

ketersediaan dan mutu layanan 

kemahasiswaan sesuai dengan IKU 

dan IKT, 

2. Melaksanakan layanan 

kemahasiswaan sesuai dengan 

pedoman tentang layanan 

kemahasiswaan, 

3. Memastikan pedoman tentang 

layanan kemahasiswaan 

diimplementasikan secara konsisten, 

4. Perbaikan/pengembangan pedoman 

tentang layanan kemahasiswaan 

beserta pelaksanaannya. 
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 Mahasiswa 
 

No Pernyataan Standar Sasaran Mutu Indikator Kinerja Utama 
Indikator Kinerja 

Tambahan 
Cara Ukur 

Sumber 

Data 

Waktu 

Pemeriksaan 

Acuan/ 

Dokumen 

Standar Terkait 

Pemeriksa 

Pelaksana 

Rencana 

Mutu 

Tersedia 

/Tidak 

1. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta memiliki 

pedoman tertulis 

tentang sistem seleksi 

mahasiswa baru. 

UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

memiliki pedoman 

seleksi mahasiswa 

baru dan 

menetapkan rasio 

penerimaan 

mahasiswa baru. 

1. Rasio jumlah 

pendaftar terhadap 

jumlah pendaftar 

yang lulus seleksi 

pada program utama 

≥ 5, 

2. Persentase jumlah 

mahasiswa yang 

mendaftar ulang 

terhadap jumlah 

pendaftar yang lulus 

seleksi pada program 

utama ≥ 95%, 

3. UPPS Program 

Magister dan 

Program Doktor 

memiliki dokumen 

tentang sistem 

penerimaan 

mahasiswa baru yang 

lengkap, mencakup: 

kebijakan seleksi, 

kriteria seleksi, 

sistem pengambilan 

keputusan, dan 

UIN Sunan Kalijaga 

melaksanakan analisis 

dan evaluasi terhadap 

sistem seleksi yang 

dilaksanakan 

Pemeriksaa

n Dokumen 

Sistem 

Informasi 

Akademik 

(SIA) 

Awal Tahun 

Akademik 

 SK Rektor dan 

Kebijakan 

Rektor 

 Standar 

Akreditasi 

BAN-PT 

 Sasaran mutu 

 Rektor 

 WR III 

 Dekan 

 Direktur 

PPS 

 PSMU  

 PSMF 

 KABIRO 

AAKK 

 WD III 

 Wadir 

PPS 

 Kaprodi 
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No Pernyataan Standar Sasaran Mutu Indikator Kinerja Utama 
Indikator Kinerja 

Tambahan 
Cara Ukur 

Sumber 

Data 

Waktu 

Pemeriksaan 

Acuan/ 

Dokumen 

Standar Terkait 

Pemeriksa 

Pelaksana 

Rencana 

Mutu 

Tersedia 

/Tidak 

prosedur 

penerimaan, yang 

dilaksanakan secara 

konsisten. 

2. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta memiliki 

pedoman tertulis 

tentang penerimaan  

mahasiswa asing. 

UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

memiliki pedoman 

mahasiswa asing 

dan persentase 

jumlah 

penerimaan 

mahasiswa asing. 

1. Persentase jumlah 

mahasiswa asing di 

UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta dalam 3 

tahun terakhir 

terhadap jumlah 

seluruh mahasiswa 

aktif dalam 3 tahun 

terakhir (PMA)≥ 0,5%, 

2. Persentase jumlah 

mahasiswa asing 

dalam 3 tahun 

terakhir terhadap 

jumlah seluruh 

mahasiswa aktif 

dalam 3 tahun 

terakhir (PMA) ≥ 1% 

(Program Sarjana) 

atau ≥ 2% (Program 

Magister) atau ≥ 5% 

(Program Doktor). 

 

Ada keterwakilan asal 

mahasiswa asing dari 

masing-masing benua. 

Pemeriksaa

n Dokumen 

Sistem 

Informasi 

Akademik 

(SIA) 

Awal Tahun 

Akademik 

 SK Rektor dan 

Kebijakan 

Rektor 

 Standar 

Akreditasi 

BAN-PT 

 Sasaran mutu 

 Rektor 

 WR III 

 Dekan 

 Direktur 

PPS 

 PSMU  

 PSMF 

 KABIRO 

AAKK 

 WD III 

 Wadir 

PPS 

 Kaprodi 
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No Pernyataan Standar Sasaran Mutu Indikator Kinerja Utama 
Indikator Kinerja 

Tambahan 
Cara Ukur 

Sumber 

Data 

Waktu 

Pemeriksaan 

Acuan/ 

Dokumen 

Standar Terkait 

Pemeriksa 

Pelaksana 

Rencana 

Mutu 

Tersedia 

/Tidak 

3. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta melakukan 

upaya peningkatan 

animo calon 

mahasiswa. 

UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

melaksanakan 

berbagai aktivitas 

(misalnya: 

sosialisasi ke 

sekolah, pameran 

pendidikan, 

lomba, dll) dalam 

rangka 

meningkatkan 

animo calon 

mahasiswa. 

UPPS melakukan upaya 

untuk meningkatkan 

animo calon mahasiswa 

yang ditunjukkan dengan 

adanya tren peningkatan 

jumlah pendaftar secara 

signifikan (> 10%) dalam 3 

tahun terakhir. 

 Pemeriksaa

n Dokumen 

Laporan 

Kegiatan 

Akhir Tahun 

Anggaran 

 SK Rektor dan 

Kebijakan 

Rektor 

 Standar 

Akreditasi 

BAN-PT 

 Sasaran mutu 

 Rektor 

 Dekan 

 Direktur 

PPS 

 PSMU  

 PSMF 

 WR III 

 KABIRO 

AAKK 

 Kabag. 

kemahasi

swaan 

 WD III 

 Wadir 

PPS 

 Kaprodi 

 

4. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta memiliki 

pedoman tertulis 

tentang layanan 

kemahasiswaan yang 

mencakup 

ketersediaan dan mutu 

layanan 

kemahasiswaan. 

UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

memiliki pedoman 

layanan 

kemahasiswaan 

yang mencakup 

ketersediaan dan 

mutu layanan 

kemahasiswaan 

1. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

menyediakan layanan 

kemahasiswaan 

dalam bentuk: 

a. pembinaan dan 

pengembangan 

minat dan bakat, 

b. peningkatan 

kesejahteraan, 

c. penyuluhan karir 

dan bimbingan 

kewirausahaan. 

2. Tersedia layanan bagi 

mahasiswa Program 

1. Implementasi core 

values UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta 

dalam pelaksanaan 

layanan 

kemahasiswaan. 

2. UIN Sunan Kalijaga 

Yogyakarta 

memiliki pedoman 

tertulis tentang 

kredit transfer 

mahasiswa nasional 

dan internasional. 

Pemeriksaa

n Dokumen 

 Sistem 

Informa

si 

Akadem

ik (SIA) 

 Bagian 

kemaha

siswaan 

Awal Tahun 

Akademik 

 SK Rektor dan 

Kebijakan 

Rektor 

 Standar 

Akreditasi 

BAN-PT 

 Sasaran mutu 

 Rektor 

 WR III 

 Dekan 

 Direktur 

PPS 

 PSMU  

 PSMF 

 KABIRO 

AAKK 

 WD III 

 Wadir 

PPS 

 Kaprodi 

 Bag. 

Kemahasi

swaan 
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No Pernyataan Standar Sasaran Mutu Indikator Kinerja Utama 
Indikator Kinerja 

Tambahan 
Cara Ukur 

Sumber 

Data 

Waktu 

Pemeriksaan 

Acuan/ 

Dokumen 

Standar Terkait 

Pemeriksa 

Pelaksana 

Rencana 

Mutu 

Tersedia 

/Tidak 

Magister dan 

Program Doktor 

dalam bentuk: 

a. Bimbingan dan 

konseling, 

b. Layanan beasiswa, 

c. Layanan 

kesehatan. 
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