
 

Pedoman Survei Kepuasan Lulusan dan Pengguna Lulusan 

 

 

 
 
A. Identitas Alumni/Lulusan 

 

1. Nama  Lengkap    : ………………………………………… 

2. Tempat/Tgl Lahir    : ………………………………………… 

3. Jenis Kelamin     : L/P 

4. Alamat Rumah     : ………………………………………… 

      : ………………………………………… 

5. No Telp/Hp     : ………………………………………… 

6. Tahun Masuk     : ………………………………………… 

7. Tahun Lulus     : ………………………………………… 

8. Lama Studi     : ………………………………………… 

9. IPK      : ………………………………………… 

10. Program Studi     : ………………………………………… 

11. Fakultas     : ………………………………………… 

12.  Pekerjaan     : ………………………………………… 

13. Nama Perusahaan    : ………………………………………… 

14. Alamat Perusahaan    : ………………………………………… 

:………………………………………… 

15. No Telp/Fax kantor    : ………………………………………… 

 

B. Kondisi Pekerjaan  

Pada bagian ini terkait dengan kondisi pekerjaan alumni/lulusan UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. 

Berilah tanda silang (X) pada salah satu piihan yang paling sesuai dengan kondisi Anda yang 

sebenarnya: 

1. Berapa lama waktu tunggu Anda sampai mendapatkan pekerjaan pertama?  

a. < 6 bulan  

b. 6 – 18 bulan  

c. > 18 bulan 
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2. Bagaimana kesesuaian bidang pekerjaaan dengan pendidikan Anda?  

a. Sangat sesuai (Tinggi) 

b. Cukup Sesuai (Sedang) 

c. Kurang Sesuai (Rendah) 

 

3. Tingkat dan ukuran tempat bekerja alumni/lulusan:  

a. Lokal/ Wilayah/ Berwirausaha tidak Berbadan Hukum 

b. Nasional/ Berwirausaha Berbadan Hukum 

c. Multinasional/ Internasional 

 
C. Tingkat Kepuasan Alumni/Lulusan  

 

Kuesioner ini terdiri dari berbagai pernyataan berkaitan dengan kepuasan pengguna lulusan UIN 

Sunan Kalijaga Yogyakarta. Terdapat empat pilihan jawaban pada setiap pertanyaan yaitu: 

1 = tidak puas 

2 = kurang puas 

3 = puas 

4 = sangat puas  

 

Isilah pernyataan di bawah ini dengan cara memberi tanda silang (X) pada salah satu kolom yang 

paling sesuai dengan kondisi yang sebenarnya 

 

No. Pernyataan 1 2 3 4 

 Proses Belajar Mengajar 

1 Kemampuan dosen mengajar di kelas     

2 Kemampuan tenaga laboran/asisten dosen     

3 Pelayanan tenaga administasi staff/tenaga kependidikan     

4 Ketersediaan modul/bahan ajar     

5 Kegiatan praktikum di laboratorium     

6 Interaksi dosen dan mahasiswa     

7 Pembimbingan akademik oleh Dosen Penasehat Akademik     

8 Kurikulum yang menunjang kompetensi lulusan     

      

 Fasilitas Belajar 
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1 Ruang Kuliah     

2 Laboratorium     

3 Perpustakaan     

4 Fasilitas Olahraga     

5 Lahan Parkir      

6 Kecepatan dan bandwidth WiFi     

7 Toilet     

8 Mushola/Masjid     

9 Layanan kesehatan di Poliklinik     

10 Beasiswa (informasi dan pelayanan)     

11 Layanan Bimbingan Karir     

12 Kantin     

      

 
 
D. Pertanyaan Terbuka 

 

1. Setelah Anda lulus dari UIN Sunan Kalijaga Yogyakarta, apakah Anda pernah berpartisipasi 

dalam bentuk kegiatan/sumbangan dana untuk kegiatan akademik maupun non akademik di 

prodi/fakultas/universitas? 

Jika Ya, sebutkan nama kegiatannya 

…………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………  

 
2. Menurut pendapat Anda, bekompetensi apa yang harus dibekalkan kepada alumni UIN Sunan 

Kalijaga Yogyakarta yang mendukung dengan kebutuhan dunia kerja saat ini? 

…………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………  
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